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Qu’est-ce que SHIRP?

* Saskatchewan Health Information
Resources Partnership (SHIRP) =
Partenariat pour les ressources
d’information sur la santé en Saskatchewan

* Une solution au probléme d’agrément



Un principe fondamental

* On tient pour acquis que la formation
offerte par les facultés des sciences de la
sant¢ sera interdisciplinaire et distribuée
dans toute la Saskatchewan



[Les Buts de SHIRP

* Creer et maintenir une bibliotheque en ligne
qui permettrait a tous les professionnels de la
sante de la Saskatchewan d’avoir acces aux
ressources d’information essentielles

* Developper un systeme efficace et viable pour
diffuser les ressources et les services



Mise en ocuvre de SHIRP

* SHIRP est finance par le gouvernement
provincial par le biais du Saskatchewan
Academic Health Sciences Network
(SAHSN)=Réseau académique des sciences
de la sant¢ en Saskatchewan

* SHIRP est appuye¢ politiquement par toutes
les faculteés des sciences de la sante a
I’Un1iversite de la Saskatchewan (surtout la
faculté de Medecine)



Mise en oeuvre

v 1% Etape (2003-2004): I’acquisition et
distribution d’'une gamme de ressources
clectroniques a la Bibliotheque de I’
Universite de la Saskatchewan pour
conformer aux normes d’agrement du
programme predoctoral



Mise en oeuvre

v/ 2ieme Feane (2004-2005): ’acquisition et
distribution d’une gamme de ressources (un
sous-ensemble des ressources distribuces a
I’Un1versite de la Saskatchewan) aux
regions sanitaires de Saskatoon, Regina-
Qu’Appelle et Prince Albert-Parkland



Mise en oeuvre

v 3itme Etape (2005-2006): Distribution des
ressources d’Etape 2 a toutes les régions
sanitaires de la province

v 4ieme Etape: Distribution des ressources a
tous les professionnels de la santé non
compris par 1, 2 et 3 (par exemple des
pharmaciens de détail) en Saskatchewan —
prevu pour septembre 2006



http://www.shirp.ca
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‘ Saskatchewan Health Information Resources Partnership (SHIRP)

The Saskatchewan Health Information Resources Partnership is a provincially-
funded initiative to provide access to a suite of onling health information resources for all

Home health practitioners in Saskatchewan,

SHIRF Qrganizational Diagram

This online library of health information is a comprehensive suite of resources covering

the practice areas of medicine, nursing, pharmacy, psychology and therapy. It
Health Information Resources includes:

_ s 5 Medical and Interdisciplinary Health Databases
Links s 1475 Full text Journals
s 110 Full text Books

Subject Guides

Training/workshops SHIRP's Mandate:

e ensure that critical evidence-based health information is available to all health care
Contact Us practitioners in the province
e provide training and reference support for all health care practitioners in accessing
these vital resources

The SHIRP team is comprised of two Co-Chairs, a Coordinator and an Qutreach Services

Librarian.

SHIRP
Webrnaster: Cheri Nickel Last Updated: August 2005



En Tout....
Acces a:
* 5 bases de données

* Environ 2 000 revues ¢lectroniques
* Environ 150 manuels ¢lectroniques

Colit du projet:
* Environ 3 millions de dollars par an

— 1,3 million versé a la Bibliotheque des sciences de la
santé a la Université de la Saskatchewan

— 1,7 million destin¢ a la mise en oeuvre du projet dans
les régions sanitaires et a 1’échelle provinciale



[Les Ressources de SHIRP

.‘::I Ovid > Bases de
a Wolters Kluwer business données
Ressources en texte *Medline
intégrale *CINAHL
*Ovid Nursing 1 *PsycINFO
*Ovid Premier ‘IPAﬁ
*PsycARTICLES *AMED

*Lippincott Williams and Wilkins

NATURAL M’EDICINES
comsnsuswr. DATABASE

STAT!Ref



http://www.statref.com/default.htm

Ressources en texte intégrale

*Biomedical Reference Collection: Comprehensive
*Health Business Elite

*Nursing & Allied Health Collection: Comprehensive
*Psychology & Behavioral Sciences Collection

Multitype Database Licensing Program

*The Cochrane Library
*Health and Wellness Resource Center

| *Health Reference Center Academic
%gwskutthewun llhv\mes

Sharing knowledge in a
multitype system



De la mise en oeuvre a la gestion
quotidienne

* SHIRP a commenceé comme groupe de
travail de la Saskatchewan Health Libraries
Association (I’ Association des
Bibliotheques de la Santé en Saskatchewan);
ce groupe a termine son travail en avril 2005



La gestion quotidienne

* Le groupe de travail a ¢t¢ compose de
représentants de 1’Université de la
Saskatchewan, 4 regions sanitaires, SIAST,
I’Un1iversité¢ de Regina, 1a bibliotheque du
ministere de la sante (de la Saskatchewan)
et la bibliotheque provinciale

* Le mandat de SHIRP est plus large qu’au
debut; SHIRP a maintenant des employés et
a signe des accords




[.a Structure de SHIRP

Partenaires/
Intervenants




Intervenants
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Saskatchewan Academic Health Sciences Network
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Sharing knowledge in a'
multitype system :
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Putting knowledge to work.
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http://www.firstnationsuniversity.ca/
http://www.srna.org/index.php

Defis de gestion

Recrutement des bibliothécaires pour
SHIRP

Ressources — qui les choisit?

Mesurer “I’1mpact”
Mandat



Recrutement des bibliothécaires pour
SHIRP

* 9 nouveaux postes

* 7 des bibliothecaires dependent des régions
sanitaires; SHIRP rembourse les couts de
voyage, les salaires, etc. aux régions

* 2 des bibliothecaires dépendent du chef de
la bibliotheque des sciences de la sante a
I’Université de la Saskatchewan, mais
consultent le comite de gestion de SHIRP
sur les questions de politique



Ressources

* Qui les choisit et comment?

* Au début, la sélection des ressources a €té
facile, mais quels produits devraient €tre
ajoutes? Peut-€tre les suivants:

-The Clinics of North America (en ligne);

-Banques de données en support aux soins
(InfoRetriever, FirstConsult, UpToDate)

-CINAHL (avec texte integral) d’EBSCO
-Health Instruments

-Social Work Abstracts



Mesurer I’Impact

* Quel avantage tangible et mesurable offre
SHIRP pour les professionnels de la sante?

* Peut-on quantifier cet avantage en dollars?

* Mesurer I’timpact de SHIRP est important
pour assurer sa viabilité



Mandat

* Quelle ¢tait la proposition originale? “Créer et
maintenir une bibliotheque en ligne sur Internet
qui permettrait a tous les professionnels de la
sante de la Saskatchewan d’avoir acces du type
“pointer et cliquer” aux ressources d’information
essentielles”

* Des ressources d’information ou davantage?
— Aide et formation, service d’extension
— Fourniture de documents
— Reésolveur de liens

— Reéference virtuelle



Mandat

* Employe¢s federaux, financement provincial:

-Centres de santé dans les réserves
ameérindiennes

-Prisons
* A qui les licences donnent-ils acces?

— A des particuliers (professionnels de la
sante)

— A des mstitutions
* Universites et colleges
* Régions sanitaires
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Questions??



